Jd l N ENSEIGNEMENT AGRICOLE B
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PARTAGER, FORMER N LES METIERS GRANDEUR NATURE B

Alimentation Laboratoire Qualité Spécialité d’initiative locale (SIL)
Agroéquipements - maintenance ’e . zep .
s e de At Conducteur d’installation — métiers du grain

Description Poursuites d'études

Spécialité d’initiative locale (SIL) - niveau 4 Pour évoluer dans 'emploi (poste a

responsabilité) :

Cette formation vise a préparer a un emploi dans la collecte, le séchage, le BTS agricole

stockage et I'expédition du grain.

Elle est accessible aux personnes titulaires d’'un bac professionnel ou
d’'une expérience en entreprise dans le secteur concerné.
Voies d'accés au sein du
Elle est proposée par la voie de la formation professionnelle continue, réseau Réana
dans le cadre d’un contrat de professionnalisation.

Formation initiale scolaire

Elle est structurée en 4 unités capitalisables se déroulant sur 10 semaines Formation par
en centre de formation, et des périodes en entreprise. Apprentissage

Formation continue

Compétences visées pour adultes X

- Conduite et entretien des installations de réception, de séchage et
de stockage du grain

- Réception, agréage, constitution de lots et expédition du grain

- Gestion technique et administrative d’'un site de collecte

- Communication interne entreprise, et communication externe avec
les adhérents/clients, fournisseurs et transporteurs

Débouchés Métiers

Les emplois de ce secteur sont dans les coopératives ou structures de
négoce du secteur de I'agriculture.

Ex : agent de dépdt-conseil, agent technique, manutentionnaire,
conducteur d’installation.

Lieux de la formation

Formation initiale scolaire Formation par Apprentissage Formation continue

pour adultes
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