
Animaux
Développement et animation 

des territoires

Certificat de Spécialisation 
Education et travail des jeunes équidés

Description
Certificat de Spécialisation – niveau 4

Cette certification vise l'acquisition de compétences complémentaires et 
spécialisées - avec une expérience de terrain - dans le domaine de l'éducation et la 
préparation au travail des jeunes équidés. 
Le candidat apprend à préparer l'animal selon qu'il est destiné à l'équitation, aux 
courses ou à l'attelage. 
La formation apporte un ensemble de clés : 
- savoir établir le programme de soins, d'entretien et de débourrage 
- posséder les compétences nécessaires à la commercialisation des animaux, ainsi 
qu'à la gestion et au développement de l'activité.

Cette certification est composée de 4 blocs de compétences : 
- savoir mobiliser les connaissances hippologiques nécessaires à l'éducation et à la 
mise en condition des jeunes équidés
- savoir maîtriser les techniques liées à l'entretien et au débourrage du jeune équidé 
dans le respect de la sécurité, de l'environnement et du bien-être animal
- savoir éduquer en toute sécurité le jeune équidé en fonction de son utilisation 
future
- être capable de participer à la gestion et au développement de l’activité

Ce CS est accessible aux candidats justifiant d'un niveau 4 (Bac Pro, - CGEH, 
CGEA,  BP REA, BPJEPS), ou BTSA Métiers de l ‘élevage)
Il est accessible par la voie de la VAE.
Il nécessite par ailleurs un niveau galop 7 en équitation.

Compétences visées: 
- mettre en oeuvre les techniques spécifiques d’éducation, de travail et de 
présentation du jeune équidé.
- mettre en oeuvre des techniques commerciales pour la valorisation du jeune 
équidé.
- assurer la gestion de l’activité.

Débouchés Métiers
Cette certification permet d'être salarié d’une structure hippique (centre équestre, 
centre d’entraînement (courses et obstacle...), exploitant agricole (élevage + 
entraînement d’équidés), ou indépendant  : 
- Eleveur d’équidés (chevaux, y compris de trait, poneys, ânes, etc)
- Responsable d’élevage d’équidés (chevaux, y compris de trait, poneys, ânes, etc)
- Entraîneur–assistant, entraîneur, groom, cavalier d’entraînement cavalier soigneur 
avec différents statuts : salarié d’une structure hippique
(centre équestre, centre d’entraînement (courses et obstacle...) ou d’éleveur affilié 
au statut d’exploitant agricole

Poursuites d'études

Pour évoluer dans l'emploi (poste à 
responsabilité):   
Cette formation est pleinement 
adaptée pour s’insérer dans la vie 
professionnelle (salariat ou 
développement de sa propre 
activité).

Pour acquérir des compétences 
supplémentaires : 

Voies d'accès au sein du 
réseau Réana

Formation initiale scolaire

Formation par 
Apprentissage

X

Formation 
continue pour 
adultes

X

Lieux de la formation

Formation initiale scolaire Formation par Apprentissage Formation continue 
pour adultes
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